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EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS
DU COMITE SYNDICAL
L'an deux mille vingt-trois, le neuf mars, a 10h30, le Comité Syndical du Syndicat Mixte des Milieux

Aquatiques et des Rivieres diment convoqué, s'est réuni en session ORDINAIRE 3 la salle du conseil
municipal de la Mairie de Trebes, sous la Présidence de Monsieur Eric MENASSI, Président du SMMAR.

Nombre de délégués en exercice : 32
Nombre de délégués présents ou représentés : 20
Date de convocation du Comité : 1* mars 2023

TITULAIRES PRESENTS : ! pd ) 34
| RIVIERE Marilyse | Syndicat de Bassin Orbieu Jourres
Mesdames | BOYER-CORCUFF _i_SIﬁ Corbiéres Maritimes
' VIEU Brigitte | SIAH Fresquel
MENASS! Eric | SM Aude Centre
| DEMANGEOT Francois | SIAH Fresquel
DEDIES Daniel | Conseil Départemental 11
JAMMES Michel | SM Berre et rieu
) FAURAN Jean Paul SIAH Corbieres Maritimes
Messieurs — 1 -
ARAGOU Christian ' SMAH Haute Vallée de I'Aude
BELART Xavier - Syndicat Mixte du Delta de I’Aude
CARALP Alain . Syndicat Mixte du Delta de I’Aude
POLARD Pierre Syndicat Mixte du Delta de I'’Aude
HERNANDEZ André Syndicat de Bassin Orbieu Jourres

e b= 4 i

Madame MATEILLE Séverine (CD11) représentée par | LARRUY Marie-Ange
| BARDIES Pierre (SIAH Fresquel) représenté par | FERNANDEZ David
AZAIS DE VERGERON Gilles (siAH raprddants pr DIMON Jacques
Fresquel) |
MAGRO Christian (SMAC) représenté par | SIRE Bernadette
Messieurs T
FABRE Alain (SMAC) représenté par | VAUJANY Aline
RIO Jean-Louis (SMDA) représenté par | LACOMBE Gérard
DE\A/IAC Bernard (SIAH Corbiéres teprésenté par | PUIOL Michel
Maritimes)

Mme Bernadette SIRE a été nommé secrétaire de séance.
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OBJET : MISE EN PLACE DE LA PRIME DE RESPONSABILITE DES EMPLOIS ADMINISTRATIF DE
DIRECTION

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales,

Vu le Code Général de la Fonction Publique,

Vu le décret n® 87-1101 du 30 décembre 1987 relatif aux emplois administratifs de direction des
collectivités territoriales et des établissements publics locaux assimilés,

Vu le décret 88-631 du 6 mai 1988 relatif a I'attribution d’une prime de responsabilité a certains
emplois administratifs de direction des collectivités territoriales et des établissements publics locaux
assimilés,

Vu la délibération n°37/2018 en date du 22/03/2018 relative a la création de I'emploi fonctionne! de
Directeur Général des Services ;

Sous réserve de I'avis du Comité Social Territorial saisi en date du 22-02-23.

Considérant ce qui suit :

Les textes instaurent une indemnité de responsabilité susceptible d’étre versée aux agents occupant
des emplois fonctionnels de direction que sont notamment le Directeur Général d’'une commune de
plus de 2 000 habitants, d’'une communauté d’agglomération ou d’'une communauté de communes
de plus de 10 000 habitants.

Le montant de cette prime mensuelle est limité a 15% du traitement brut de I'agent, les indemnités
de résidence, primes ou supplément familial de traitement n’étant pas compris.

Cette prime est cumulable avec le RIFSEEP. Son versement est maintenu en cas d’indisponibilité due
a un congé annuel, congé pris dans le cadre d'un compte épargne-temps, un congé de maladie
ordinaire, de maternité ou pour invalidité temporaire imputable au service.

Lorsque le bénéficiaire cesse d’exercer la fonction correspondant a I'emploi, en dehors des situations
énoncées ci-dessus, cette prime peut étre versée a l'agent qui assure le remplacement du
bénéficiaire, sous réserve que ce remplagant occupe le poste de Directeur Général des Services.

Il appartient a l'organe délibérant, conformément aux dispositions légales énoncées ci-dessus,
d’instaurer par délibération, la prime de responsabilité des emplois administratifs de direction.

L'assemblée délibérante,
Décide

- D'octroyer la prime de responsabilité des emplois administratifs de direction a I'agent occupant
I'emploi de DGS, dans les conditions décrites ci-dessus ;
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- De fixer le taux de cette prime & 15 % du traitement soumis a retenue pour pension ;
- D’inscrire au budget les crédits correspondants ;
- D’autoriser "autorité territoriale a signer tout acte y afférent;

- De charger 'autorité territoriale de veiller a la bonne exécution de cette délibération, qui prend
effet a partir du 1°" mai 2023 ;

Ainsi fait et délibéré, les jours, mois et an que dessus.
Pour extrait conforme.

Le Président,
. Certifie le caractére exécutoire de cet acte,
. Informe que celui-ci peut faire I'objet d’un recours pour excés de pouvoir auprés du tribunal administratif de Grenoble
dans un délai de deux mois 3 compter de I'obtention de ce caractére exécutoire. Le tribunal administratif peut étre saisi par

I'application informatique « Télérecours citoyens » accessible par le site Internet www.telerecours.fr
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